
　また、労災保険における「療養（補償）等給付」、「障害（補償）等給付」、「再発」お

よび「アフターケア」についても説明していますので、参考としてください。

　労災保険では、労働者が業務または通勤が原因で傷病を被った場合、その傷病

が治るまで必要な療養の給付を行っています。

　この労災保険における傷病が「治ったとき」の考え方についてご説明しますの

で、ご一読ください。

労災保険における傷病が
「治ったとき」とは ● ● ●

労災医療を担当する医師の方へ労災医療を担当する医師の方へ





治ゆ（症状固定）

療養（補償）等給付（治療等医療措置）

業務災害・複数業務要因災害・通勤災害

障害（補償）等給付



　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　  療養（補償）等給付を支

給しない こ とと な って いま す。

治ゆ

治ゆ

治ゆ

治療により





療養（補償）等給付とは

障害（補償）等給付とは

「再発」とは

　　「療養 （補償） 等給付」 とは、 業務または通勤が原因で負傷し、 または疾病にかかって

療養を必要とする場合に支給されるものです。 具体的には、 労災保険指定病院等で診察や

薬剤の支給など政府が必要と認めるあらゆる医学的措置を無料で受けられる現物給付およ

び労災保険指定病院以外の病院等で療養した場合に、 その療養に要した費用を支給す

る現金給付をいいます。
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等給付を受けることができます。



アフターケアとは

治ゆ

多く
の労災
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または複数事業労働者障害給付を受
けている人または受けると見込まれる人

等
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等
等給付

を受けている人または受けると見込まれる人

給付または複数事業労働者

療養給付を受けていた人

（R3.3）

給付または複数事業労働者療養給付を
受けている人で、 その症状が固定したと認められる人

等給付を受
けている人または受けると見込まれる人

等

等

等

等

等

等給付を受けている人または受けると見
込まれる人

業務による心理的負荷 （通勤災害に伴う心理的負荷を含みます。） を
原因とした精神障害により療養 （補償） 等給付を受けていた人で、 症状
固定後においても、 気分の障害、 意欲の障害、 慢性化した幻覚性の障害
または慢性化した妄想性の障害、 記憶の障害または知的能力の障害が
残存する人


