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外国人を採用したいと考えていますが、採用することができる外国人とは、どういった

在留資格を持っている人たちをいうのですか。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ １

外国人が入国するときの手続はどうなっていますか。・・・・・・・・・・・・・・・・・ ６

在留管理制度とは、どのような制度ですか。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ ８

就労の資格がない外国人を雇った場合はどうなりますか。・・・・・・・・・・・・・・ １３

留学生をアルバイトとして雇用する場合、どのような点に注意すればよいですか。  ・・ １５

外国人留学生を卒業後、採用することができますか。・・・・・・・・・・・・・・・・ １６

技能実習制度とは、どのような制度ですか。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ １８

「特定技能１号・２号」とは、どのような在留資格ですか。 ・・・・・・・・・・・・・ ２１

ワーキング・ホリデーとは、どのような制度ですか。・・・・・・・・・・・・・・・・ ２４

高度人材ポイント制とは、どのような制度ですか。・・・・・・・・・・・・・・・・・ ２５

外国人労働者の職業相談・紹介を行っている窓口はありますか。・・・・・・・・・・・ ２７

人材紹介会社や人材派遣会社を利用するときの注意点はありますか。・・・・・・・・・ ２８

募集や面接時に注意することはありますか。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ ２９

日本語能力試験の合格者は、どのくらいのレベルですか。・・・・・・・・・・・・・・ ３０

外国人労働者を雇用する場合、労働関係法令や社会保険は適用されるのですか。・・・・ ３１

外国人雇用状況届出制度とは、どのような制度ですか。・・・・・・・・・・・・・・・ ３４

外国人労働者に対する税金はどうなりますか。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ ３９

外国人の身元保証人になった場合、その責任はどこまで負うのでしょうか。・・・・・・ ４０

外国人労働者の雇用管理や職業生活等についてアドバイスを受けることはできますか。・ ４１

外国人労働者を雇用する場合、どのような点を考慮すればよいのでしょうか。・・・・・ ４２
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